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RESUMEN EJECUTIVO

REF: Informe de Control Interno, emergente de la verificacion al cumplimiento
del procedimiento especifico para el control y conciliacion de los datos
liquidados en las planillas salariales y los registros individuales de cada
servidor publico, con alcance al 31 de diciembre de 2024.

Informe No:  INF. INT. D.M.A.I. Nro. 01/2025

Objetivo: El objetivo de la presente revision es emitir un pronunciamiento
independiente sobre el Cumplimiento del Procedimiento Especifico para el
Control y Conciliacion de los Datos Liquidados en las Planillas Salariales y
los Registros Individuales de cada servidor pitblico del Gobierno Auténomo
Municipal de Porongo (GAMP), y comprobacion de la existencia o no de
doble percepcion de sueldos de los funcionarios del Gobierno Autonomo
Municipal de Porongo — GAMP en la Gestion 2024, en consideracidn al
Decreto Supremo No 5094 de 02 de enero del 2024 que reglamenta la
aplicacion de la Ley No 1546 publicada el 31 de diciembre de 2023, del
Presupuesto General del Estado Gestion 2024.

Objeto: Constituyen como objeto del presente informe la documentacion e
informacion relacionada con la elaboracién de las planillas salariales y los
registros individuales de los servidores puiblicos: planillas impositivas,
informe de descuentos (por atrasos, faltas injustificadas y permisos sin goce
de haber), files de personal con la respectiva documentacion de respaldo,
declaracion jurada de no incompatibilidad y doble precepcion,
determinacion de los aportes patronales y laborales, bonos de antigiiedad,
registros de ejecucion de gastos C-31 pago de planillas salariales y otra
documentacion relaciona con el examen.

Resultados del examen:

Basados en nuestro andlisis y los resultados obtenidos de la verificacion,
concluimos que al 31 de diciembre de 2024, el Gobierno Auténomo Municipal
de Porongo implementé procedimientos de control y conciliacion de los datos
liguidados en las planillas salariales y los registros individuales de cada
servidor publico, que permita verificar el control de asistencia biométrica,
control de salidas en comision y permisos particulares, controles para la
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elaboracion de las planillas de sueldos y salarios que contengan los montos
percibidos y deducciones de Ley, identificando los tipos de retenciones, y
otros, que se encuentran aprobados en el Decreto Edil Nro. 502024 de fecha
14 de octubre 2024.

Asi mismo se verifico que en el Gobierno Autonomo Municipal de Porongo
(GAMP) durante la gestion 2024, no se presentaron casos de “Doble
Percepcion”.

Es cuanto se informa a su autoridad, para los fines consiguientes.

Porongo, 28 de febrero de 2025
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