GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

En atencién al oficio G.A.M. N294/2026 emitido por el Sr. Alcalde Municipal Abg. Neptaly
Mendoza Duran dirigido a la Concejal Presidenta Maria Isabel Suarez Oyola, remitiendo el Plan
Operativo Anual 2027 el Anteproyecto de Presupuesto Institucional anual 2027 y el
Presupuesto Plurianual de Programas e Inversion Publica del Gobierno Auténomo Municipal
de Porongo para su conocimiento y aprobaci6n, adjunto al mismo el Informe GAMP-D.RR.HH.
N.2 082/2026, emitido por la Directora Municipal de Recursos Humanos Abg. Guisela Beatriz
Zeballos Farell que en sus recomendaciones manifiesta que en merito al analisis
organizacional realizado y considerando la propuesta de modificacién de la Estructura
Organizacional y Escala Salarial del Gobierno Auténomo Municipal de Porongo de la gestion
2027, permitird fortalecer la funcionalidad institucional, optimizar la distribucién de
funciones, responsabilidades y mejorar la articulacién de las unidades organizacionales que
conforman el Organo Ejecutivo y el Organo Legislativo Municipal. El Informe GAM-DR-COM.
INT.No. 102/2026 elaborado por el Director Municipal de Recaudaciones Lic. Roberto Roda
Cuellar que realiza un andlisis detallado de la recaudacién de Tributos Municipales desde la
Gestién 2023 a la fecha clasificandolo por rubro y categoria con el fin de recabar informacion
para la elaboracién del Plan Operativo Anual gestién 2027. El Informe Técnico Financiero
GAMP-SMAF-DMF No. 28-2026 elaborado por el Director Municipal de Finanzas Lic. Carlos
Eduardo Figueroa Zabala recomendando que el Presupuesto formulado se encuentran
enmarcados en todas las normativas vigentes y al no existir obice legal, previo informe legal,
recomienda remitir al Concejo Municipal para su andlisis, tratamiento y aprobacion mediante
Ley Municipal de acuerdo al art. 16 numeral 14 de la Ley 482 incluyendo los articulos de Ley:
Aprobar el Plan Operativo Anual POA 2027 del Gobierno Municipal de Porongo, Aprobar el
Anteproyecto del Presupuesto institucional anual 2027, Aprobar el Presupuesto Plurianual de
programas e inversién publica y la aprobacion de la Escala Salarial del GAMP. El informe Legal
SMA]J No. 370,3/2026, elaborado por el Director Municipal de Desarrollo Procesal SMA]. Abg.
Alvaro R. Chavarria Velazquez manifiesta que la presente aprobaci6n ha sido formulado de
acuerdo a las Directrices de formulacién presupuestaria para la Gestién 2027, aprobado
mediante la Resolucion Ministerial No. 271 de fecha 31 de julio de 2026, la Ley SPIE, la Ley
2042 de Administracién Presupuestaria, la Ley Marco de Autonomias, Ley 2296 Gobierno de
Gastos Municipales, la Ley 1178 SAFCO, las Normas Basicas de Sistema de Programacion de
Operaciones, Organizacion Administrativas, Sistema de Presupuesto y otras normas COnexas;
tramite recepcionado por Secretaria del Concejo Municipal con Cédigo No. 180.

Que la Constitucién Politica del Estado en su articulo 272: “La autonomfa implica la
eleccién directa de sus autoridades por las ciudadanas y ciudadanos, la administracién de sus
recursos econémicos y el ejercicio de las facultades legislativas, reglamentaria, fiscalizadora y
ejecutiva por sus érganos de gobierno auténomo en el ambito de su jurisdiccion y competencia
y atribuciones”.

Asimismo, en su articulo 283, seiala: “El Gobierno Auténomo Municipal esta constituido por
un Concejo Municipal con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el
4mbito de sus competencias; y un 6rgano ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde”,
concordante con el articulo 34 de la Ley N° 031, Ley Marco de %;oﬁdmig_t_sy.Descentralizacién
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Que, ademas, el Organo Ejecutivo, es el Organo del Gobierno Auténomo Municipal con facultad
reglamentaria y ejecutiva en el ambito de su jurisdiccion territorial y de las competencias y
atribuciones establecidas por la Constitucién Politica del Estado y la Ley, presidido por un (@)
Alcalde (sa) elegido (a), por sufragio universal, integrado ademas por autoridades encargadas
de la administracién municipal. El articulo 302, Paragrafo I, de la Constitucién Politica del
Estado, manifiesta: “Son competencias exclusivas de los Gobiernos Municipales Autonomos, en
su jurisdiccion: 23. Elaborar, aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su
presupuesto”. Conforme al articulo 321, Paragrafo I de la Constitucién Politica del Estado:
“La administracién econémica y financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rige
por su presupuesto”. “II. La determinaci6n del gasto y de la inversion publica tendra lugar por
medio de mecanismos de participacién ciudadana y de planificacién técnica y ejecutiva estatal.
Las asignaciones atenderan especialmente a la educacién, la salud, la alimentacién, la vivienda
y el desarrollo productivo”.

Que, a través de la Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion "Andrés Ibafiez" Ley
N°031, 19 de julio de 2010, en su articulo 9, paragrafo I, establece: “La autonomia se ejerce a
través de: 4. La planificacién, programacién y ejecucién de su gestion politica, administrativa,
técnica, econdmica, financiera, cultural y social”. Asimismo, el Articulo 101, sobre el régimen
econémico financiero, regula la asignacién de recursos a las entidades territoriales auténomas
y las facultades para su administracién y para el ejercicio y cumplimiento de sus competencias,
en el marco de la Constitucién Politica del Estado, sefialando ademas que las entidades
territoriales auténomas financiaran el ejercicio de sus competencias con los recursos
consignados en sus presupuestos institucionales. Por otra parte, el articulo 102 numeral 2 de
referida norma, especifica que la administracién de los recursos de las entidades territoriales
auténomas se ejercera en sujecion a la Autonomia econémica financiera, para decidir el uso de
los mismos y ejercer las facultades para generar y ampliar los recursos econémicos y
financieros en el &mbito de sus jurisdiccién y competencias.

Que, conforme al articulo 114 de la Ley No. 031 (Presupuesto de las entidades
territoriales auténomas). Paragrafo II. El proceso presupuestario en las entidades
territoriales auténomas esta sujeto a las disposiciones legales, las directrices y el clasificador
presupuestario, emitidos por el nivel central del Estado, los mismos que incluiran categorias
de género para asegurar la eliminacién de las brechas y desigualdades, cuando corresponda.
I1L. En la planificacién, formulacién y ejecucion de su presupuesto institucional, las entidades
territoriales auténomas deben garantizar la sostenibilidad financiera del ejercicio de sus
competencias en el mediano y largo plazo, con los recursos consignados por la Constitucion
Politica del Estado y las leyes. IV. Las entidades territoriales auténomas elaboraran el
presupuesto institucional considerando la integralidad y articulacién de los procesos de
planificacién, programacién, inversién y presupuesto, incorporando los mecanismos de
participacién y control social, en el marco de la transparencia fiscal y equidad de género. V. El
presupuesto de las entidades territoriales autonomas debe incluir la totalidad de sus recursos
y gastos. VI. La ejecucién presupuestaria de recursos y gastos, su registro oportuno, es de
responsabilidad de la maxima autoridad ejecutiva de cada gobierno auténomo. IX, establece:
“Los gobiernos auténomos tienen la obligacion de presentar a las instancias delegadas por el
Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, la siguiente informacién y documentaci6n: 1. El
Plan Operativo Anual y el presupuesto anual aprobados por las instancias autonémicas que
correspondan, en los plazos establecidos por las instancias del Organo Ejecutivo del nivel
central del Estado, con la informacién de respaldo correspondiente, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes, directrices y clasificador presupuestario emitidos por el nivel
central del Estado: c) Los gobiernos autéonomos municipales .deberan presentar sus
presupuestos institucionales aprobados por el concejo municipak}(@qﬁ‘-élfﬁTOni}pgiamiento de
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Que, en la Ley N° 1178, de Administracion y Control Gubernamentales (SAFCO) de 20 de
julio de 1990, el articulo 1: “La presente Ley regula los sistemas de Administracion y de
Control de los Recursos del Estado y su relacion con los sistemas nacionales de Planificacién e
Inversion Publica, con el objeto de: a) Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y
el uso eficaz y eficiente de los recursos publicos para el cuamplimiento y ajuste oportuno de las
politicas, los programas, la prestacién de servicios y los proyectos del Sector Publico”.

Que, asimismo, en el articulo 6, sefiala: “El Sistema de Programacién de Operaciones,
traducira los planes estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por
el Sistema de Planificacion Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en
procedimientos a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcién del tiempo y
del espacio. Esta programacion sera de caracter integral, incluyendo tanto las operaciones de
funcionamiento como las de inversion”.

Ademas, el articulo 8 de la Ley N° 1178, establece que: “El Sistema de Presupuesto prevera, en
funcién de las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los recursos
financieros para cada gestiéon anual y su asignacion a los requerimientos monetarios de la
Programacion de Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada...”.

Que, el articulo 23, de la Ley N2 777 (Ley del Sistema de Planificacion Integral del Estado
- SPIE), del 25 de enero de 2016, instaura en su paragrafo | y II, que: “Los Planes Operativos
Anuales (POA) son la programacién de acciones de corto plazo de cada entidad ptblica sefialada
en el Articulo 4 de la presente Ley, y son aprobados por la Mdxima Autoridad Ejecutiva
correspondiente; que el Plan Operativo Anual contemplard la estimacidn de tiempos de ejecucion,
los recursos financieros necesarios, la designacién de responsables, asi como las metas,
resultados y acciones anuales”. Esta misma normativa prevé que las entidades ptblicas podrdn
formular un presupuesto plurianual de manera articulada a la planificacién de mediano y corto
plazo, de acuerdo a normativa, y que los Planes Operativos Anuales serdn integrados por las
entidades competentes, en las Plataformas del SPIE, de acuerdo a lineamientos del Organo Rector
del SPIE.

Que, mediante el Decreto Supremo N2 3246, Normas Basicas de Programacion de
Operaciones, de 5 de julio de 2017, sefiala en su articulo 1: “Las Normas Basicas del Sistema
de Programaciéon de Operaciones, son un conjunto ordenado de principios, disposiciones
normativas, procesos e instrumentos técnicos, que regulan el Sistema de Programacion de
Operaciones, en las entidades del sector publico”.

Que, el articulo 2 establece que el objeto de las presentes notas, es regular la aplicacion del
Sistema de Programacion de Operaciones en las entidades del sector ptblico, determinando
los procedimientos a emplear medios y recursos a utilizar, en funcién al tiempo y espacio,
permitiendo la programacién de acciones a corto plazo, concordantes con el Plan Estratégico
Institucional, en el marco de los planes de mediano plazo establecidos por el Sistema de
Planificacién Integral del Estado, siendo su dmbito de aplicacién obligatoria para todas las
entidades del sector publico. El articulo 13, indica: “La formulacién del Plan Operativo Anual
en las entidades del sector piiblico debe sujetarse a lo determinado por su Plan Estratégico
Institucional y expresarse en acciones de corto plazo”. El articulo 17, manifiesta que “El Plan
Operativo Anual se articula con el Presupuesto Anual, vinculando una a una las acciones de
corto plazo con los programas correspondientes de la estructura programética del
presupuesto”.

Que, mediante Resolucién Ministerial N°271 de 31 de julio-de:-:2026, emitido por el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas” establece que: “EFPOA de 145 entidades del sector
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corto plazo, asignar recursos, programar el cronograma de ejecucion, identificar responsables
e indicadores; para su elaboracién se debe considerar las competencias asignadas y la
disponibilidad financiera de recursos en el marco de la normativa vigente. El Presupuesto
Institucional Anual de las entidades del sector piiblico, es una herramienta de programacion
de la gestion publica que expresa en términos monetarios la estimacién de recursos que se
generaran y la programacién de gastos a efectuar en un periodo determinado (1 ano) para
cumplir con los objetivos fines y metas planificadas”.

Que la Ley N° 482 - Ley de Gobiernos Auténomos Municipales, 09 de enero del 2014, en su
articulo 6, Paragrafo I, sefiala que: “El Presupuesto Municipal se elaborara bajo los principios
de coordinaci6n y sostenibilidad, entre otros y esta conformado por el Presupuesto del Organo
Ejecutivo y el Presupuesto del Concejo Municipal”.

Que, mediante el articulo 13, indica que: “... La Jerarqufa Normativa Municipal, por 6rgano
emisor de acuerdo a las facultades de los Organos de los Gobiernos Auténomos Municipales, es
la siguiente: ORGANO LEGISLATIVO: a) ley Municipal sobre sus facultades, competencias
exclusivas y el desarrollo de las competencias compartidas”. Asimismo, el articulo 16,
manifiesta que: “El Concejo Municipal tiene las siguientes atribuciones: 4. En el 4mbito de sus
facultades y competencias, dictar Leyes Municipales y Resoluciones, interpretarlas, derogarlas,
abrogarlas y modificarlas; 14. Aprobar dentro de los quince (15) dias habiles de su
presentacion, el Programa Operativo Anual, Presupuesto Municipal y sus reformulados,
presentados por la Alcaldesa o el Alcalde en base al Plan de Desarrollo Municipal. En caso de
no ser aprobado por el Concejo Municipal en el plazo sefialado, se darin por aprobados”.
Ademds, en su articulo 26: “La Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene las siguientes
atribuciones: 2. Presentar Proyectos de Ley Municipal al Concejo Municipal; 13. Presentar el

Programa de Operaciones Anual y el Presupuesto del Organo Ejecutivo Municipal y sus
reformulados”.

En sesién ordinaria llevada a cabo el dfa martes 08 de septiembre de 2026, se dio lectura a los
informes de los asesores del Concejo Municipal de Porongo, que analizan la viabilidad de la
aprobacién del Plan Operativo Anual 2027 emitiendo el Informe CMP.INF. FIN. 010/2026
elaborado por el Asesor Financiero Lic. Juan Carlos Mendoza Loayza, Informe Legal AL. CMP.
No.13/2026 elaborado por el Asesor Juridico Abg. Wilson Justiniano Ruiz y el Informe
INF.COM.DE ECO.FIN PL 012/2026 de la Comisién de Economfa y Finanzas y Planificacién
conformada por los Concejales Maria Isabel Suarez Oyola y Gabriela Menacho Pinto;
sugiriendo se considere ante el Pleno del Concejo Municipal el proyecto de Ley de
APROBACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2027, ANTEPROYECTO DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL 2027 Y PRESUPUESTO PLURIANUAL DE
PROYECTO DE INVERSION PUBLICA DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE
PORONGO, la cual fue aprobada en grande y en detalle con la votacién afirmativa de los siete
(7) concejales municipales presentes.

POR TANTO:
El Concejo Municipal de Porongo, en el marco de las competencias y atribuciones establecidas

en la Constitucion Politica del Estado, Ley No. 482 de Gobiernos Autonomos Municipales, Ley
Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez” No. 031, Ley No. 777 de Sistema de
Planificacion Integral del Estado SPIE, las Normas Basicas del Sistema de Programacion de
Operaciones y el Sistema de Presupuesto, asi como los Reglameﬂto’é—é’sbé’gi\ﬁt_bgvigentes, la

Resolucion Ministerial No. 271, dicta la presente: 74 /\;’* \
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LEY MUNICIPAL N2 240
Porongo, 08 de septiembre de 2026

MARIA ISABEL SUAREZ OYOLA
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PORONGO

Por cuanto, el Organo Legislativo del Gobierno Auténomo Municipal de Porongo, ha
sancionado la siguiente Ley Municipal:

ARTiCULO PRIMERO: (OBJETO).- La presente Ley tiene por objeto, aprobar el plan
operativo anual (poa) 2027, anteproyecto del presupuesto institucional anual 2027 y
presupuesto plurianual de proyecto de inversiéon publica del Gobierno Auténomo
Municipal de Porongo.

ARTICULO SEGUNDO: (MARCO COMPETENCIAL).- El marco competencial de la
presente Ley es el numeral 23, pardgrafo I del Art. 302 de la Constitucion Politica del
Estado.

ARTICULO TERCERO: (PLAN OPERATIVO ANUAL).- Se APRUEBA el PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA) PARA LA GESTION 2027 DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE PORONGO, con un techo presupuestario de gastos de
Bs.192.244.923,00 (Ciento noventa y dos millones doscientos cuarenta y cuatro mil
novecientos veintitrés 00/100 Bolivianos), detallado a continuacion:

APERTURA : IMPORTE en
PROGRAMATICA PROS Bs.
0000000 EJECUTIVO MUNICIPAL 24,547,053.00
001 0 000 CONCE]JO MUNICIPAL 5,461,569.00
PROMOCION Y FOMENTO A LA PRODUCCION
100 0 000 AGROFHCUARIA 2,904,558.00
110 0 000 SANEAMIENTO BASICO 2,468,129.00
DESARROLLO Y PRESERVACION DEL MEDIO
130 0 000 AMETENTE 2,394,426.00
ASEO URBANO, MANEJO Y TRATAMIENTO DE
140 0 000 HBEIN0S SHTIDRE 7,433,605.00
160 0 000 SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 5,209,151.00
1700 000 INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL 2,394,676.00
180 0 000 GESTION DE CAMINOS VECINALES 11,007,705.00
190 0 000 SERVICIO DE CATASTRO URBANO Y RURAL-= == | 11,389,971.00
2000000 | GESTION DE SALUD Y - [16,033,833.00
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. ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL
2100000  |GESTION DE EDUCACION 18,504,347.00

E GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO

2200 000 DESARROLLO Y PROMOCION DEL DEPORTE 1,913,958.00
PROMOCION Y CONSERVACION DE CULTURA Y

2300000 i omin el 2,164,790.00

240 0 000 DESARROLLO Y FOMENTO DEL TURISMO 612,576.00
PROMOCION Y POLITICAS PARA GRUPOS

At G400 VULNERABLES Y DE LA MUJER L472.053.00

DEFENSA Y PROTECCION DE LA NINEZ Y
2600000 ADOLESCENCIA 1,518,547.00

2700000 VIALIDAD Y TRANSPORTE PUBLICO 1,314,660.00
2800000 DEFENSA DEL CONSUMIDOR 916,458.00
3190100 giSET;ggNDCEIIgESGOS ATENCION DE DESASTRES 0O 812,000.00
3300000 SERVICIO DE LA SEGURIDAD CIUDADANA 1,776,200.00
3400000 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 11,306,207.00
097 0 002 RECURSOS PARA GASTOS DE INVERSION 10,501,201.00

097 0 003 PROYECTOS DE INVERSION - SALDOS CAJA Y BANCO 47,000,000.00

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS -

098 0 000 TRANSFERENCIAS 229,835.00
PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS -

099 0000 DEUDAS 930,415.00

TOTAL, PRESUPUESTO DE GASTO en BOLIVIANOS 192,244,923.00

ARTICULO CUARTO: (ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ANUAL 2027 DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO).- Se
APRUEBA el ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL
2027 DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO, con un techo
presupuestario de recursos de Bs.192.244.923,00 (Ciento noventa y dos millones
doscientos cuarenta y cuatro mil novecientos veintitrés 00/100 Bolivianos),
detallado a continuacién:

DETALLE Subtotal TOTAL
PRESUPUESTO MUNICIPAL 192.244.923,00
Coparticipacion Tributaria (P.P.) 22.983.518,00 144.330.236,00
Transferencia TGN Discapacidad 18.760,00| - ‘ ”_, i -,"." N
IDH 2.327.958,001/; “//“;‘\Qﬁ \‘\\
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Recursos Especificos (Propios) 119.000.000,00

OTROS INGRESOS MUNICIPALES 47.914.687,00
Patentes Forestales 6.551,00
Otros Recursos (Aridos) 467.468,00
Otros Recursos (Ingresos hospitalarios) 38.268,00
Otros Recursos (Mecanizacion) 146.400,00
Otros Recursos (Planta Balanceados) 256.000,00
Saldo Caja Banco al 31-12-2026 47.000.000,00

ARTICULO QUINTO: (PLAN DE INVERSION CON RECURSOS IDH).- Se APRUEBA el
PLAN DE INVERSION CON RECURSOS IDH, bajo el siguiente detalle: Bs.2.327,958.00
(DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
OCHO CON 00/100 BOLIVIANOS).

2000000 |GESTION DE SALUD 1,813,313.00
FORTALECIMIENTO GESTION
2000 001 |ADMINISTRATIVA SERVICIO DE 844,471.00
SALUD
200 0 009 ;%?F%E%ZNUTRICIONAL 165,045.00
2000 010 |PROYECTO MI SALUD 99,998.00
2000 011 |TELESALUD 50,000.00
CONTROL DE ENFERMEDADES
2000 016 |VECTORIALES Y CAMPANA DE 49,999.00
FUMIGACION
PROGRAMA DE MEJORA EN LA
ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS
2000025 | hp SALUD MATERNA Y NEONATAL ;060,00
EN BOLIVIA
PROGRAMA AMPLIADO DE
- D E - [eesdmmpinnines 50,000.00
EQUIPAMIENTO DE LOS CENTROS
2000028 | hp SALUD DE PORONGO e
2100000 |GESTION DE EDUCACION 2,815.00
FONDO DE FOMENTO A LA
2100 088 | pHCACION CIVICO PATRIOTICA RRLEE0
PROMOCION Y POLITICAS PARA e
2500000 |GRUPOS VULNERABLES YDELA |~ ~432,137.00
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250 0 088 RENTA DIGNIDAD 422,284.00

PREVENCION CONTRA LA
ol O VIOLENCIA HACIA LA MUJER 9,853.00
SERVICIO DE LA SEGURIDAD
330 0 000 CIODADANA 79,193.00
330 0 001 SERV. DE SEGURIDAD CIUDADANA 49,266.00
330 0 080 FORTALECIMIENTO A LA FELCV 4,927.00
330 0 081 TRATA Y TRAFICO DE PERSONAS 25,000.00
FORTALECIMIENTO
3400000 | noTITUCIONAL e
340 0 097 COMISIONES BANCARIAS 500.00

ARTICULO SEXTO: (INSCRIPCION DE PROYECTOS EN EL SISIN).- Se APRUEBA el
PRESUPUESTO PLURIANUAL DE PROYECTO DE INVERSION PUBLICA DEL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO, Proyectos de Inversién y Demanda
Social, que emergieron del consenso realizado en los distritos, enfocados al sector Salud,
Educacion, Equipamiento e Infraestructura, los cuales deberan ser inscritos en el SISIN
para su ejecucion en el POA 2027 de acuerdo al siguiente detalle:

DEMANDAS COMUNALES (ACTIVIDADES/INVERSION)

POA 2027 (en bolivianos)
N° | COMUNIDADES DEMANDA SECTOR | ACTIVIDAD | MONTO
DEMANDA
MTTO. DE UNIDAD EDUCATIVA
1 | BURAPACU ERARIICL) EDUCACION ACTIVIDAD 68.600,00
GUENDA - MEJ. POR PUNTOS Y TRAMOS INFRAESTRUCTURA
2 | SANTA ROSA Il | CAMINO GUENDA SANTAROSA | VIAL ing L
MEJ. SISTEMA DE AGUA
GUENDA - SANEAMIENTO
3 | SANTA ROSA | ggglUINIDAD GUENDA SANTA i ACTIVIDAD 25.000,00
MTTO. AVENIDA 24 DE JUNIO
4 g?gg NGO4 | 1raMO CHAUPA RIO PIRAI - \;TKLRAESTRUCTURA ACTIVIDAD | 2.381.985,00
PORONGO
LA MEJ. SISTEMA DE AGUA POTABLE | SANEAMIENTO
S |ESMERALDA | LA ESMERALDA BASICO ASTNIRAD H00:000.00
MEJ. SISTEMA DE AGUA POTABLE | SANEAMIENTO
B [MOREND COMUNIDAD RIO MORENO BASICO ASTIVIORD TH0E.00
MTTO. DE CABANA TURISTICA
7 |SURUTUVIA e atimigglby TURISMO ACTIVIDAD 100.000,00
TRES MEJ. DE SISTEMA DE AGUA SANEAMIENTO
8 | LAGUNAS POTABLE TRES LAGUNAS BASICO AGIVIOAD Rl
MTTO. DE CAMINO EN LA INFRAESTRUCTURA
9 |[CENTELLA SOMLIIBAD CESTEtE URBANA .. ... | ACTIVIDAD 40.214,00
MTTO. SISTEMA DE AGUA DE LA | SANEAMIENTO. .|
10 |MAGUESITO' | | ounimmian psetiEsero BASICO : _,égwmo 50.000,00
[ <’y -,"1 — % ‘
I'-f". .- { r =‘
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MTTO. SISTEMA DE AGUA
11 SG-IE;RUI‘I?J A POTABLE DE LA COMUNIDAD BS:SP:ESM'ENTO ACTIVIDAD 100.000,00
PATRIOTA SURUTU
MTTO. SISTEMA DE AGUA SANEAMIENTO
12 | TACUARAL COMEAD TACUREAL sveis ACTIVIDAD 100.000,00
MTTO. DE CAMINO INFRAESTRUCTURA
13 | TARUMACITO COMUNIDAD TARLMACHD HREAN ACTIVIDAD 50.000,00
RIPIADO Y COMPACTADO
14 |0JO ENTRADA COMUNIDAD EL 0JO - JI,F;ALII:)S:S REEY ACTIVIDAD 300.000,00
15 DE AGOSTO
MTTO. DE RED DE AGUA SANEAMIENTO
15 |EL HONDO COMUNIDAD EL HONDO BASICO ACTIVIDAD 128.000,00
MEJ. DE CAMINO EN INFRAESTRUCTURA
16 | EL MARTILLO COMUNIDAD MARTILLO iy ACTIVIDAD 40.000,00
DOTACION MOBILIARIO
EQUIPAMIENTO EN CENTRO DE
17 |EL TUCAN CAPACITACION COMUNIDAD EDUCACION ACTIVIDAD 100.000,00
EL TUCAN
MTTO. GAVIONES DEFENSIVOS GESTION BE
18 | ESPEJILLO EN CANCHA DE COMUNIDAD RIESGOS ACTIVIDAD 150.000,00
TACUAREMBO
NUEVA MTTO. DEFENSIVOS PARA RIO DE | GESTION DE
19 PALESTINA COMUNIDAD NUEVA PALESTINA | RIESGOS ACTIVIDAD ~2250000
MTTO. SISTEMA DE AGUA
20 %'E';%%';'NQS POTABLE EN COMUNIDAD ::S":(E:SM'ENTO ACTIVIDAD 69.500,00
RINCON DE TEREBINTO
LIMPIEZA DE CAUCE RIO GESTION DE
A X
21 | SAN MIGUEL COMUNIDAD SAN MIGUEL - CTIVIDAD 60.000,00
MTTO. DEFENSIVO DEL RIO Mo
22 | SAN SIMON GUENDA COMUNIDAD SAN ACTIVIDAD 80.000,00
RIESGOS
SIMON
Mej. en Puente de Goma
23 EX.&:[&? A con Gaviones en \T,:Z\S;:(SRTE L ACTIVIDAD 26.000,00
Comunidad Guenda Patriota
AMPL. RED DE DISTRIBUCION DE
24 | TACUAREMBO |AGUA DE LA COMUNIDAD BS:S'TEQM'E"TO ACTIVIDAD 97.000,00
TACUAREMBO
25 | URUBO OBRAS EN EL URUBO m’EAESTRUCTURA ACTIVIDAD | 3.232.500,00
TOTAL, ACTIVIDADES Bs. | 7.731.299,00
DEMANDAS COMUNALES (ACTIVIDADES/ INVERSION)
POA 2027 (en bolivianos)
N° | COMUNIDADES DEMANDA SECTOR INVERSION | MONTO
DEMANDA
CONST. PAVIMENTO ARTICULADO
1 |LAS CRUCES CALLE PRINCIPAL COMUNIDAD J':'FRAESTRUCTURA 17030057100000 300.000,00
LAS CRUCES Al
CONST. PAVIMENTO
ARTICULADO CALLE INFRAESTRUCTURA |- -
2 |TEREBINTO | opiNCIPALCOMUNIDAD  |ViAL S lrm.s\azooooo e
? /'-':! = ;ﬂ“ . \\‘--_' A\
[ C‘;{ﬂ* G .'_;_\“
. s H fj-,
\ > //
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\\\ % DG ;1 RE

A

3 | SAN PEDRO ng: E:’L.DPR 0 COMUNIDAD 3::1??3:35:’[0 ¥ 17030058300000 200.000,00
SAN JOSE DE CONST. PLAZA COMUNIDAD URBANISMO Y
4 POTRERITO SAN JOSE DE POTRERITO VIVIENDA 17030058500000 =S0.000,00
DESARROLLO Y
GUENDA CONST. LETRERO TURISTICO
S TACUARA COMUNIDAD TACUARRA FOMENTO DEL 17030060700000 100.000,00
TURISMO
CONST. PAVIMENTO
6 8’32&%2 COMUNIDAD CHAACO \',':':LRAESTR“UURA 17030060800000 |  211.450,00
GUEMBE
MEJ. SISTEMA AGUA POTABLE | SANEAMIENTO
7 |EL CUCHI COMUNIDAD EL CUCHI BASICO 17030060900000 220.000,00
CONST. PAVIMENTO RIGIDO
8 'L'JOR"JQ(S) DEL COMUNIDAD LOMAS DEL JT:LRAESTRUCTURA 17030061000000 |  350.000,00
URUBO
CONST. PLAZUELA
RBAN
9 |LA PERDIZ TURISTICA COMUNIDAD LA 3IV!E N l')iMO ¥ 17030061100000 |  250.000,00
PERDIZ
URUBO
CONST. PLAZA PRINCIPAL URBANISMO Y
10 :DCUHEIEC-;O COMUNIDAD PUERTO ICHILO VIVIENDA A2UBROGE20NKT) 200.000,00
CONST. TNGLADO EN UNIDAD
11 |LUQUILLAS EDUCATIVA COMUNIDAD EDUCACION 17030061300000 |  252.315,00
LUQUILLAS
SANTA FEDE | MEJ. VIAL COMUNIDAD INFRAESTRUCTURA
12 | aond salicx i s - 17030061400000 |  315.250,00
CONST. CERRAMIENTO SERVICIOS
13 | LOS BATOS PERIMETRAL DEL CEMENTERIO | BASICO/SERVICIOS | 17030061500000 |  750.000,00
COMUNIDAD LOS BATOS MUNICIPALES
VILLA MEJ. CANCHA POLIFUNCIONAL | INFRAESTRUCTURA
4 | GUADALUPE | VILLA GUADALUPE URBANA PR TRI000 | 345.714,00
VILLA -
MEJ. PARQUE INFANTIL INFRAESTRUCTURA
15 |VILLORRIO Somutb B B rotedt £ [ LB 17030061800000 |  100.000,00
ROSALIA
CONST. CANCHA
QUEBRADA EL | POLIFUNCIONAL EN U.E
18 | PORTUGLEZ | coMUNDAD QUESRADA DEPORTE 17030061900000 |  300.000,00
PORTUGUEZ
MEJ. ILUMINACION CANCHA
17 |AGUA DULCE | DE FUTBOL COMUNIDAD l;':’;n'f‘m”cm” 17030062000000 |  120.000,00
AGUA DULCE
CONST. CERRAMIENTO
PIRAI PERIMETRAL SISTEMA DE SANEAMIENTO
18 PAREORKO AGUA COMUNIDAD PIRAI BASICO 47030062100000 80.000,00
PAREORKO
POZO AMPL. UNIDAD EDUCATIVA
18 | 50l ORADO COMUNIDAD POZO EDUCACION 17030062200000 |  350.000,00
COLORADO
CONST. GRADERIAS EN UE
20 | SOMBRERITO. | o i e re EDUCACION 17030062300000 |  285.000,00
CONST. ALAMEDA URBANISMO Y
21 |TARUMATU COMUNIDAD TARUMATU VIVIENDA 17030062400000 559.254,00
GUENDA AMPL. RED DE AGUA SANEAMIENTO
22 | ESPEJO COMUNIDAD GUENDA ESPEJO | BASICO SAOIRdmEa0R000 80.000,00
CONST. PAVIMENTO RIGIDO
23 | RO A | COMUNIDAD URUBO o AESTRUCTURA | 1703006260000 | 470.000,00
BARRANCA A SUORN
S/ s a,
/.' f /’T:‘Tm- \J
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MEJ. SALON DE REUNIONES
24 |MAGUE U.E. COMUNIDAD EL MAGUE EDUCACION 17030063300000 280.000,00
CONST. DE PAVIMENTO
25 |BUEN RETIRO |RIGIDO COMUNIDAD BUEN | TRANSPORTE/VIAL | 17030062700000 249.718,00
RETIRO
TOTAL, INVERSION Bs. | 7.268.701,00

[ TOTAL, DEMANDAS GESTION 2027 Bs. | 15.000.000,00 |

ARTICULO SEPTIMO: (ESCALA SALARIAL).- Se APRUEBA el LA ESCALA SALARIAL
del Gobierno Auténomo Municipal de Porongo por reordenamiento administrativo por un
monto total anual de Bs. 17.599.008,00 (Diecisiete millones quinientos noventa y nueve

mil ocho 00/100 Bolivianos)

ESCALA SALARIAL - GESTION 2027
(Expresada en Bolivianos)

1 Alcalde Municipal 1 1 i 17.376,00 17.376,00
SUPERIOR 2 Concejal Municipal 7 7 7 16.000,00 | 112.000,00
3 Secrenno Municipal 7 7 7 13.500,00 94.500,00
- W o 30 | 11.032,00 | 330.960,00
pecutvo | vunicipal | 10 | 6 10 | 10.506,00 | 105.060,00
%‘::.U"’da_‘" {18 | w7 f 1 | 18938200 16887600
7 Profesional Experto 2 2 2 8.800,00 17.600,00
8 Profesional A 34 34 34 8.132,00 276.488,00
9 Prjfegpnati & 8 7 1 8 | 750000 | 60.000,00
Coordinador
Profesional C -
Encargado A -
10 Secretaria de 10 9 x| 10 6.962,00 69.620,00
Despacho - Intendente
Municipal
Profesional D -
OPERATIVO 11 Encargado B - Chofer 4 3 i £ 4 6.230,00 24.920,00
de Despacho
12 Técnico A - Asistente A 13 13 13 5.748,00 74.724,00
13 Técnico B - Asistente B 3 3 3 5.250,00 15.750,00
Asistente C -
14 Secretarias 13 9 4 13 4.472,00 58.136,00
Administrativas
15 Chofer 5 5 5 4.227,00 21.135,00
16 Auxiliar Administrativo 2 2 2 4.027,00 8.054,00
17 Auxiliar Operativo 3 3 3 3.795,00 11.385,00
TOTAL COSTO MENSUAL 170 148 2 . |-170[142.939,00 | 1.466.584,00
TOTAL COSTO ANUAL ST ‘jﬁ:ﬂ\ 17.599.008,00
le, 27 A \ T\
wla > \ ”.}
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
A ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL
ARTICULO OCTAVO: (ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL)- Se APRUEBA el LA

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL del Gobierno Auténomo Municipal de Porongo de acuerdo
con el ANEXO 1.

ARTICULO NOVENO: (CUMPLIMIENTO). - El Organo Ejecutivo Municipal queda encargado de
la ejecucién y cumplimiento de la presente ley Municipal.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Forma parte integra de la presente Ley, los antecedentes de respaldo técnico-
financiero y legal generados desde el Organo Ejecutivo y del Organo Legislativo del Gobierno
Auténomo Municipal de Porongo.

SEGUNDA. - La presente Ley entrara en vigencia partir de su promulgacién y publicacién, en el
marco de lo establecido en el Paragrafo I del articulo 135 de la Ley N2 031, Marco de
Autonomias y Descentralizacion Andrés Ibafiez.

TERCERA. - En aplicacién del Articulo 14° de la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos
Municipales, una vez promulgada la presente normativa municipal, en el plazo maximo de 15
dias habiles, debera ser remitida al Servicio Estatal de Autonomias - SEA, para fines
consiguientes.

Remitase al Organo Ejecutivo Municipal, para fines legales de su promulgacion y publicacién.

Es dado en la sala de
septiembre del afio d

siones del Concejo Municipal de Por , a los 08 dias del mes de
il veintiséis.

4
Maria Isabel SpyArez Oyola Pablo Cesa ches Morales
PRESIDENTE JO MUNICIPAL CONCEJAL SECRETARIO
Concejo Mturicipal de Porongo Concejo Municipal de Porongo

mes de SepiemhL... de dos mil veintiséis.

Am N
Abg. Nepialy endoza Duran
ALCALDE MUNICIPAL

Gobierno Municipal de Porongo
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PLANILLA PRESUPUESTARIA — ORGANO LEGISLATIVO

= *l 1
pﬂ&o PLANILA PRESUPUESTARIA
Ml ‘ORGANO LEGISUATIVO MUNICIPAL
‘ GESTION 20

EBNTIDAD +1708 - GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
FUENTE DEFINANCAMIENTO 20~ RECURSOS ESPECIFICOS

ORGANISMOFINANCIADOR 210~ RECURSOS ESPECIFICOS DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES £ INDIGENA ORIGINARIO CAMPESING
NVE | NAE : CLASIFICACION DEL ‘SUELDO O HABER
'UNIDAD ORGANIZACIONAL CATEGORIA N | DENOMINAGON DELPUESTD 'DESCRIPCION DEL PUESTO
| fCuE) | SALARIAL PUESTO MENSUAL
SUPERIOR 2 1 CONCEIAL CONCEJAL MUNICIPAL - PRESIDENTE SUSTANTIVO 16.000,00
SUPERIOR 2 2 CONCEIAL CONCEAL VICEPRESIDENTE SUSTANTIVO BO00
SUPERIOR 2 3 CONCEIAL CONCEIAL SECRETARIO SUSTANTIVO 1600000
(ORGANO LEGISLATVO SUPERIOR 1 4 CONCEIAL CONCEJAL MUNICIPAL SUSTANTIVO 15000
SUPERIOR 1 H CONCEIAL CONCEIAL MUNICIPAL SUSTANTVO BOOK
SUPERIOR 2 H CONCEIAL CONCEIAL MUNICIPAL SUSTANTIVO 16.000,00
SUPERIOR 2 7 CONCEIAL CONCEIAL MUNICIPAL SUSTANTIVO 15000
EEQUTIVO ¢ 4 8 DIRECTOR MUNIOPAL SAMCEN DE KEAMENIL) RS SUSTANTIVO 1.ED
INSTITUCIONALES
EIECUTVD ¥ 5 3 ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNIOPAL FINANCIERQ ADMINISTRATIVO 10560
CRECON MSSCPALTE BEQUTVD £y 5 » ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL TECNICO ADMINSTRATIVO VIED
ASESORAMIENTO Y ASUNTOS
INSTITUCIONALES EEQUTVD 3 H n ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL DEGESTION LEGISLATIVA ADMINISTRATVO 0360
EIECUTVO T 5 R ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPALJLRIDICO ADMINISTRATIVO 1.506,00
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECOON
OPERATIVO 3 ] B | SECRETARIAADMINISTRATIVA |  MUNICIPAL DE ASESORAMIENTO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVO unm
INSTITUCIONALES
BEQUTVO ¥ 4 ® DIRECTOR MUNICPAL DIRECTOR MUNICIPAL ADMINISTRATIVO SUSTANTIVO 182,00
OPERATVO 5 il 5 CHOFER DE DESPACHO CHOFER DE DESPACHD ADMINISTRATIVO 290,00
OPERATVD & ] 3 ASISTENTEC ASISTENTE C - ARCHIVO ADMINISTRATIVO unw
DIRECOON MUNICIPAL |
ADMINISTRATIVO SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECOION
4
OPERATVO 3 u D | SECRETARIA ADMINISTRATIVA o 58 ADMINISTRATIVO Lm0
EEQUTIVO L3 6 B JEFE MUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE COMUNICACON ADMINISTRATIVO 93000
OPERATVO L 5 9 | B COORDINADOR COORDINADOR DE PROTOCOLO ADMINISTRATIVO 150,00
EIEQUTIVO 3 4 ] DIRECTOR MUNIOPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE ASUNTOS NORMATIVOS SUSTANTIVO 1ELm
DIRECCION MUNICIPAL DE
OPERATIVO [y » il PROFESIONALC PROFESIONAL C - RESPONSABLE ACTUARIO ADMINISTRATIVO 698200
ASUNTOS NORMATIVOS
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION
ADMINISTRATVO 4
OPERATIVO 3 M 1 | SECRETARIA ADMINISTRATIVA MANSCPALDE ASINTOS NORMATIVCS L0
TOTAL COSTO MENSUAL
TOTAL COSTO ANUAL

PORONGO (M 3-888227
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL

ESCALA SALARIAL — ORGANO EJECUTIVO

_ GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
POI’6_I_£§O ESCALA SALARIAL - GESTION 2027
R (Expresada en Bolivianos)
ENTIDAD: Gobiento Autdnomo Municipal de Porongo
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro General de fa Nacion
ORGANISMO FINANCIADOR: Recursos Propios
1 [Acalde Municipal 1 1 1737600 173760
SUPERIOR 2 |Conceial Municpal 7 16.00000
3 [Secretario Municpal 1 1 1350000 9450000
4 |Director Muicipa |7 1103200 29786400
BEUMO | 5 ks 0| 6 1050600 £3.036,00
6 |dedevntod-ShAie [ om [ v | smw | suum
7 [Profesional Experto 2 2 880000 17,6000
8 |Profesional A | xu 813200 2648800
9 |Profesional B- Coordinador 8 7 750000 5250000
10 |Profesional C - Encargado A- Secretaria de Despacho - Intendente Municipal | 10 9 696200 6265800
11 |Profesional D- Encargado 8- Chofer de Despacho 4 3 63000 18.690,00
OPERATIVO 1 |TéicoA-Asistente A 3| B 574800 TAT2400
13 [TécnicoB- AsistenteB 4 3 525000 15.750,00
W |Asistente C - Secretarias Administrativas 12 9 447200 4024800
5 |Chofer 5 5 410 113500
16 |Audiar Administrativo 2 2 402700 8.054,00
17 |Awdiar Operativo 3 3 379500 1138500
TOTAL COSTO MENSUAL m | M8 | 1429390 1.231.502,00
TOTAL COSTO ANUAL 1477800400
Y SO R
3 y, ’ 7-;‘?—1 '\\.‘
Y B~ \
(& PoréNgo &)
] Tpach ,"l
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL

ESCALA SALARIAL CONSOLIDADA

4 GOBIRNO AUTONOMO MUNICPALDE PORONGO
Porénlgo ESCALA SALARAL- GESTION 2027
T e n Bl
BOR: Gabenoutdoamo W e Pororg
FUENTE O FIANCIAMIENTO TesoroGenerd el Nain
ORGANSMO FINANCADOR: RecrsosProis

1 (Akcalde Municipl 1 1 1 1737600 1737600

WR0 | 1 |l ] 1|1 | s | monm
1 oM il 1| nsem | s

[ v | o] 3 | % | ume | nsw
E U R, - o | s | ¢ | o | nwo | wsoem
| e ot | o0 | s | wmw
1 |okindtpey 1 | 2 2| sum | msmp

§ |PTMA U '} U 813200 17648800

9 Profesional 8- Coordinador 8 1 1 § 150000 60,000,00

10 |Profesional C- Encargado A- Secretaria de Despacho - ntendente Municipal | 10 9 1 10 696200 §3.620,00

11 |Profesional D- Encargado B - Chofer de Despacho 4 3 1 4 623000 49200
QPERATIVO 11 |TémicoA- Asistente A 3|8 1 574800 TAT400
13 |TénicoB-Asitente 8 ! 3 3 525000 1575000
1 [Asistente C-Secretarias Administrativas it 9 4 13 4 581360
15 |Chofer § 5 5 270 111350
16 [Awdiar Administrativo ! 1 1 400700 805400
1 |Awdlar Operativo 3 3 3 379500 113850
TOTAL COSTO MENSUAL m| i 2 mn L5900 | 146658400
TOTAL COSTO ANUAL 175%.080
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GOBIERNO AUTONO MUNICIPAL DE PORONGO
ORGANO LEGISEATIVO MUNICIPAL

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO

2°A SECCION MUNICIPAL PROVINCIA ANDRES IBANEZ - SANTA CRUZ - BOLIVIA

PLANILLA PRESUPUESTARIA — ORGANO EJECUTIVO

Rgg;ﬁéﬁ 9 i

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 20 - RECURSOS ESPECIFICOS
ORGANISMO FINANCIADOR  : 210 RECURSQS ESPECIFICOS DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES E INDIGENA ORIGINARIO CAMPESING

UNIDAD ORGANIZACIONAL CATEGORIA h"‘;, !ﬂ.::ll N DENOMINACION DEL PUESTO DESCRIPCION DEL PUESTO a‘m“ SN

SUPERIOR r 1 1 ALCALDE ALCALDE MUNICIPAL SUSTANTIVO

BECUTIVO T 5 2 ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL DE GESTION INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVO

BECUTIVO k3 5 3 ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL JURIDICO DE DESPACHO ADMINISTRATIVO

BECUTIVO T S 4 ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL FINANCIERO DE DESPACHO ADMINISTRATIVO

BEQUTVO L | 5 5 ASESOR MUNIIPAL ASESOR MUNICIPAL TECNICO DE DESPACHO ADMINISTRATIVO

SUPERIOR & 6 6 SUB - ALCALDE SUB- ALCALDE ADMINISTRATIVO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE DESPACHO ADMINISTRATIVO

CHOFER DE DESPACHO ADMINISTRATIVO

AUXILIAR OPERATIVO - GUARDIA DE SEGURIDAD ADMINISTRATIVO

©h| DIRECTOR MUNICIPAL DE RELACIONES PUBLICAS Y

,'_:T""‘{%EEEEEEEEEEEEEHEEEEEEH

PROTOCOLO s
COORDINADOR DE RELACIONES PUBLICAS ADMINISTRATIVO
DIRECTOR MUNICIPAL DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL ST
DIRECTOR MUNICIPAL DE AUDITORIA INTERNA SUSTANTIVO
PROFESIONAL "A” - RESPONSABLE DE AUDITORIAS
‘ ADMINISTRATIVO
OPERATIVO 5 8 “ PROFESIONAL “A' P
PROFESIONAL “C" - RESPONSABLE DE AUDITORIAS DE
ADMINISTRA
OPERATIVO 5 10 15 PROFESIONAL *C* i VD
DIRECTOR MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA,
—_— . s » AN PREVENCION ¥ LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
HEQUTIVO E 4 7 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE COMUNICACION SUSTANTIVO
PROFESIONAL"S"- RESPONSABLE DE COBERTURA
ADMINISTRATIVO
OPERATIVO 5 9 18 PROFESIONAL "B* i =
EEQUTVO 7 5 L] ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL DE GESTION Y COORDINACION |  ADMINISTRATIVO
OPERATIVO [ 13 20 ASISTENTE "B* ASISTENTE "B" - RECEPCION DE DOCUMENTOS | ADMINISTRATIVO
OPERATIVO (3 13 n ASISTENTE "8* ASISTENTE "8" - RECEPCION DE DOCUMENTOS I ADMINISTRATIVO
OPERATIVO T 16 n AUDILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO
OPERATIVO T 16 p:] ALDILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 ADMINISTRATIVO
‘ N
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Santa Cruz - Bolivia

S
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
r AN
SUPERIOR 3 % SECRETARIO MUNICIPAL Tes— SUSTANTIVO 13.500,00
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
OPERATIVO 3 1 25 | SECRETARIAADMINISTRATIVA |MUNICIPAL DESEGURIDAD CIUDADANA Y TRANSITOY| ~ ADMINISTRATIVO 447200
TRANSPORTE
CHOFER DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OPERATIVO & 14 % CHOFER s oot ADMINISTRATIVO 422700
EJECUTIVO r 4 b7} DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE SEGURIDAD CIUDADANA SUSTANTIVO 11.032,00
) . PROFESIONAL *A*- RESPONSABLE DE GESTION DE
OPERATIVO 5 8 b PROFESIONAL"A ssmmiulimeleprmpsy ADMINISTRATIVO 132,00
. TECNICO "A" - BRIGADA MUNICIPAL CONTRA
OPERATIVO 3 V) » TECNICO"A e ADMINISTRATIVO 5.748,00
"A"- EMPRANA'Y
SECRETARIAMUNICIPAL |  operaTIVO 6 12 £ TECNICO"A" PN if;:::;ﬁg:‘ " ADMINISTRATIVO 574800
DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y TRANSITO|  gecumvo EY 4 3 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE SUSTANTIVO 11.032,00
Y TRANSPORTE
EIECUTIVO ¢ 6 % JEFEMUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE MOVILIDAD URBANA ADMINISTRATIVO 938,00
OPERATIVO & 1 37 TECNICO A" TECNICD "A" - CONTROL DE TRANSITO ADMINISTRATIVO 5.748,00
OPERATIVO 5 V) 38 TECNICO A" TECNICO "A" - CONTROL DE VIALIDAD ADMINISTRATIVO 5.748,00
BECUTVO ry 6 3 JEFEMUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE DEFENSA ALCONSUMIDOR ADMINISTRATIVO 9.382,00
OPERATIVO 5 10 1 INTENDENTE MUNICIPAL INTENDENTE MUNICIPAL ADMINISTRATIVO 6.962,00
TECNICO "A" - ESPACIOS PUBLICOS Y BEBIDAS
OPERATIVO 3 3 “p A 7
1 TECNICO W DMINISTRATIVO 5.748,00
"A" - ABASTECH MERCADO, PESASY
OPERATIVO & 12 ET TECNICO"A" TR NI, ’ ADMINISTRATIVO 5.748,00
MEDIDAS
~ ~
SUPERIOR 2 3 ) szcntrmﬁam SECRETARIO MUNICIPAL DE ASUNTOS JURIDICOS SUSTANTIVO 13.500,00
s} SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
OPERATIVO S MUNICIPAL DE ASUNTOS JURIDICOS SEERta .
b DIRECTOR MUNICIPAL DE ANALISIS JURIDICO Y
i ANTIVO
P EZ * DESARROLLO NORMATIVO swr nm.
OPERATIVO 5 PROSESONAL 7 -RESPONSARE CEAMALESS ADMINISTRATIVO 213200
JURIDICO
SECRETARIA MUNICIPAL PROFESIONAL "A”" - RESPONSABLE DE DESARROLLO
OPERATIVO 5 8 8 PROFESIONAL "A” ADMINISTRATIVO 8.132,00
DE ASUNTOS JURIDICOS NORMATIVO
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE JURIDICO DE
e a w
OPERATIVO 5 8 “ PROFESIONAL A o e TR ADMINISTRATIVO 13,
EIECUTIVO o 4 5 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE DESARROLLO PROCESAL SUSTANTIVO 11.082,00
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE PROCESOS
OPERATIVO 5 8 % PROFESIONAL"A" P ADMINISTRATIVO 8.132,00
OPERATIVO 5 1 @ PROFESIONAL"D" PROFESIONAL "D" - PROCURADOR ADMINISTRATIVO 6.230,00
/; b
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S PO Ve TV
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANIFICACION
SUPERIOR * 3 48 SECRETARIO MUNICIPAL —————— SUSTANTIVO 1350000
ASESOR MUNICIPAL DE PLANIFICACION TERRITORIAL
ICiP
BECUTIVO 3 5 ® ASESOR MUNICIPAL A ADMINISTRATIVO 10.506,00
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
OPERATIVO 3 14 50 | SECRETARIAADMINISTRATIVA |MUNICIPALDE PLANIFICACION TERRITORIALY MEDIO|  ADMINISTRATIVO Unm
AMBIENTE
CHOFER DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE
v
OPERATIVO & 15 51 CHOFER i YveDioAwBiENTE |  ADMINISTRATIVO 47,0
EJECUTIVO 3 4 5 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE ORDENAMIENTO URBANO | SUSTANTIVO 1L032,00
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE ANALISIS Y
VO 5 8 53 "
OPERA PROFESIONAL priee % Pt ADMINISTRATIVO 813200
PROFESTUNAT ™~ RESPONSABLE DE APRUBACION
OPERATIVO 5 8 54 PROFESIONAL "A" DE PROYECTOS ARQUITECTONICOS Y LINEAMIENTO | ADMINISTRATIVO 813200
LIDRANN
DIRECTOR MUNICIPAL DE PLANIFICACION
EIECUTVO S 4 55 DIRECTOR PAL
ECTOR MUNICI p A SUSTANTIVO 11.032,00
o =
OPERATIVO 5 8 3 PROFESIONAL A" WEEEMAIAT RERONAREIERANROCON]  smsiaane 813200
INTEGRAL
OPERATIVO 5 8 57 PROFESIONAL *A" PROFESIONAL K" - RESPORSARLE 0€ OERD ADMINISTRATIVO 813200
URBANO
EIECUTIVO T 4 % DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE PAISAJISMO URBANO SUSTANTIVO 1L032,00
SECRETARIA MUNICIPAL |  OPERATIVO & 2 9 TECNICO"A" TECNICO "A" - AREAS VERDES ADMINISTRATIVO 5.748,00
FE AT AUXILIAR OPERATIVO - MANTENIMIENTO DE AREAS
TERRITORIALY MEDIO |  OPERATIVO 7 17 &0 AUXILIAR OPERATVO e ADMINISTRATIVO 3.795,00
- AUXILIAR OPERATIVO - MANTENIMIENTO DE AREAS
OPERATIVO T 7 81 AUXILIAR OPERATIVO g ADMINISTRATIVO 3795,00
EJECUTIVO 3 4 R DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE CATASTRO SUSTANTIVO 11.032,00
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE REGISTRO DE
K ADMINI
PROF Wy DMINISTRATIVO 813200
_:- IAI 5
 PROFESIONAL"A" RETNORER" IENCACEARRVOTE |  ADSSTMARG 8132,00
CATASTRO
ENCARGADO "A" - CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
: ADMIN|
ENCARGADO ™A" pirlSpemimmmiin DMINISTRATIVO 696200
EECUTIVO 3 4 66 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE SUSTANTIVO 11620
PROFESIONAL EXPERTO EN CONTROL DE ARIDOS Y
TV 7 P X ADMINISTRATIVO 0
OPERATIVO 5 7 ROFESIONAL EXPERTO 8800,
PROFESIONAL A" - RESPONSABLE DE GESTION Y
- A
OPERATIVO 5 8 68 PROFESIONAL"A e, DMINISTRATIVO 813200
JEFE MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DE RESI
EJECUTVO I 3 8 JEFE MUNICIPAL - GESJU oo DUGS | somNisTRATIVO 938,00
OPERATIVO & 2 0 TECNICO *A" TECNICO "A" - OPERACIONES DE RESIDUOS SOLIDOS |  ADMINISTRATIVO 5.748,00
JEFE MUNICIPAL JURIDICO DE PLANIFICACION Y
ADMINISTRATIVO 00
EJECUTIVO s 6 n JEFE MUNICIPAL ot i 938,
PROFESIONAL "A” - RESPONSABLE LEGAL DE
OPERATIVO 5 8 n PROFESIONAL "A" . ADMINISTRATIVO 813200
CATASTRO
= A
. — .- < ,Z!(- A \
/& = \
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T

SUPERIOR > 3 7 SECRETARIO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS SUSTANTIVO 13.500,00
. . PROFESIONAL “A" - RESPONSABLE DE CONTROL,
OPERATIVO 5 8 7 PROFESIONAL"A Sisps i s S ADMINISTRATIVO 8132,00
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
0 & 4 ARIA TIVA ADMINISTRATI !
OPERATIV 1 75 | SECRETARIA ADMINISTRA et DMINISTRATIVO 4.472,00
CHOF SECRETARIA MUNICIPAL DE DBRAS
OPERATIVO & 15 76 CHOFER ERDEL CEALDE ADMINISTRATIVO 4.227,00
PUBLICAS
DIRECTOR MUNICIPAL DE PROYECTOS DE OBRAS
EIECUTIVO £ s 7 DIRECTOR MUNICIPAL ) DEO SUSTANTIVO 11.032,00
PUBLICAS
OPERATIVO 5 8 7 PROFESIONAL “A" PROFESIONAL A" RESPORSASLE DE BEVIION DE'| | e TRATID 813200
PROYECTOS
JEFE MUNICIPAL DE PROYECTOS DE AGUA Y
EIECUTIVO s § ?9 JEFE MUNICIPAL RS ADMINISTRATIVO 9.382,00
DIRECTOR MUNICIPAL DE INFRAESTRUCTURA VIAL DE
Ri
EIECUTIVO £ 4 80 DIRECTOR MUNICIPAL g SUSTANTIVO 11.032,00
EIECUTIVO & 6 81 JEFE MUNICIPAL JEREOMNSCIPALOE MANTENIMIENTO CECAMINGS: | T ATV 9.382,00
VECINALES
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE
8 . " . .
OPERATIVO 5 8 & ROFESIONAL "A el ADMINISTRATIVO 8.132,00
SECRETARIA MUNICIPAL PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE
OPERATIVO 5 8 8 PROFESIONAL A" A ;
DE OBRAS PUBLICAS MANTENIMIENTO DE DRENAJE PLUVIAL . § 1500
DVRECTOR WONTCIPAL DE FISCATIZACION.
EIECUTIVO > 4 8 DIRECTOR MUNICIPAL SUPERVISION Y MANTENIMIENTO DE OBRAS SUSTANTIVO 11.032,00
RUBILICAS
PROFESIONAL A" - RESPONSABLE DE
OPERATIV 5 8 e
0 85 PROFESIONAL S i ADMINISTRATIVO 8.132.00
EIECUTIVO s 8 86 JEFE MUNICIPAL AETEMUIRCIPALDE FECALEACEH Y SUPERVISION | ek 9.382,00
DE OBRAS
PROFESIONAL EXPERTO EN EIECUCION
OPERATIVO 5 7 87 PROFESIONAL EXPERTO e ADMINISTRATIVO 8.800,00
PROYECTOS
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE FISCALIZACION
OPERATIV 8 -
ERATIVO 5 88 PROFESIONAL A ot ity ADMINISTRATIVO 8.132,00
PROFESIONAL “A” - RESPONSABLE DE FISCALIZACION
OPERATIVO 5 8 FESIONAL *A* NI :
™ PRO s o o ADMINISTRATIVO 8.132,00
EIECUTIVO > 4 0 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE ALUMBRADO PUBLICO | ADMINISTRATIVO 11.032,00
PROFESIONAL "B - RESPONSABLE DE GESTION DE
OPERATIVO ml 9 PROFESI A m j
91 OE ALUMBRADO BUBLID OMINISTRATIVO 7.500,00
S8 : NCARGADO"B" - MANTENIMIENTO DE ALUMIBRADO
OPERATIVO : |8 FIE DO i M NS ADMINISTRATIVO 6.230,00
PUBLICO
=
OPERATIVO 93 TECNICO "A" - ELECTRICISTA | ADMINISTRATIVO 5.748,00
. s (B (o :'_P;
SUPERIOR 3 | 84 | SECRETARIOMUNICIPAL ' | SECRETARIO MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO SUSTANTIVO 12.500,00
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
OPERATIVO & 1 95 | SECRETARIA ADMINISTRATIVA AT o ADMINISTRATIVO 4.472,00
CHOFER DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OPERATIVO & 15 9% CHOFER SRR ADMINISTRATIVO 4227,00
DIRECTOR MUNICIPAL DE EDUCACION, DEPORTE Y
EIECUTIVO ¥ 4 97 DIRECTOR MUNICIPAL MECTOR MONIRAL e SUSTANTIVO 11.032,00
JUVENTUD
OPERATIVO 5 8 o8 PROFESIONAL"A" PROFESIONAL A" - RESPONSABLE DEEDUCACION |  ADMINISTRATIVO 8.132,00
EJECUTIVO ¥y 4 % DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO SUSTANTIVO 11032,00
COORDINADOR DE PROMOCION Y DIFUSION
SECRETARIAMUNICIPAL |  OPERATIVO 5 9 100 COORDINADOR D:umm ADMINISTRATIVO 7.500,00
DE DESARROLLO
DIRECTOR MUNICIPAL DE GESTION SOCIALY
SUSTANTIVO 11.032,00
HUMANO EJECUTIVO o 4 101 DIRECTOR MUNICIPAL ASUNTOS CENBRACIONALES 032,/
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE LA DEFENSORIA
A ADMINISTRATIVO 8.132,00
OPERATIVO 5 8 10 PROFESIONAL "A' b, 132,
PROFESIONAL A" - RESPONSABLE DE SERVICIOS
e ADMINISTRATIVO 8132,00
OPERATIVO 25 y i PROFESIONAL A LEGALES INTEGRALES MUNICIPALES i
PROFESIONAL "B - RESPONSABLE DE ADULTO MAYOR
. - ADMINISTRATIVO 7.500,00
OPERATIVD 5 9 104 PROFESIONAL *B SietciariG
EIECUTIVO ¥ 4 108 DIRECTORMUNICIPAL | DIRECTOR MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO | SUSTANTIVO 11.032,00
PROFESIONAL A" - RESPONSABLE DE PRODUCCION
iy m 8.132,00
OPERATIVO 5 8 106 PROFESIONAL"A Pyt ADMINISTRATIVO 2,
EIECUTIVO P 6 107 JEFE MUNICIPAL JEFE MUNICIPAL JURIDICO DE DESARROLLO HUMANQ | . ADMINISTRATIVO 9.382,00
o Ul % .\-
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SUPERIOR r 3 108 SECRETARIO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE SALUD SUSTANTIVO 13.500,00
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
OPERATIVO (g 14 109 SECRETARIA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE SALUD ADMINISTRATIVO 4.472,00
OPERATIVO & 15 110 CHOFER CHOFER DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD ADMINISTRATIVO 4.227,00
EIECUTIVO s 6 m JEFE MUNICIPAL SEFENLIMICIPAL O GESTION MEICA YIERVICIOSUE | ADMINESTRATIVO 9.382,00
. i PROFESIONAL"A" - RESPONSABLE DE GESTION DE
OPERATIVO 5 8 112 PROFESIONAL "A! AL ADMINISTRATIVO £132,00
SECRETARIA MUNICIPAL PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE PLANIFICACION
e ;
xS0 OPERATIVO 5 8 13 PROFESIONAL “A AR ADMINISTRATIVO 8132,00
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE
Vo . PROFESIONAL "A" ADMINISTRATIVO £132,00
OPERA 5 8 14 A il g N 132
EIECUTIVO r 3 115 JEFE MUNICIPAL IEFE MUNICIPAL ADMINISTRATIVO DE SALUD ADMINISTRATIVO 9.382,00
PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE EQUIPOS Y
OPERATIVO 5 S 16 PROFESIONAL *A' Bt ADMINISTRATIVO £132,00
OPERATIVO 5 9 17 PROFESIONAL "B" BOFENONAL-E -~ SEFONEAMEIEWHIOLOODE L aosmsroamvo 7.500,00
EMERGENCIA
OPERATIVO 5 10 118 PROFESIONAL "C" FROFESIONAL ' RSPORSABCE DE SEUROS ADMINISTRATIVO 6.962,00
PUBLICOS
SUPERIOR z 3 119 SECRETARIO MUNICIPAL AECHETARIO MLRRAC OE ADNSIETRACION ¥ SUSTANTIVO 13.500,00
FINANZAS
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
Al NISTRATIVA .
OPERATIVO 5 14 120 | SECRETARIA ADMINIS pApi e e e ADMINISTRATIVO 4.472,00
EIECUTIVO E 4 121 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL ADMINISTRATIVO SUSTANTIVO 11.032,00
OPERATIVO 5 F 122 PROFESIONAL "A" PROFESIONAL "A" - RESPONSABLE DE ACTIVOS FUIOS | ADMINISTRATIVO 132,00
OPERATIVO 5 9 123 PROFESIONAL "8" PROFESIONAL “B" - RESPONSABLE DE AUMACEN ADMINISTRATIVO 7.500,00
e
OPERATIVO & 14 124 ASISTENTE "C* e e ADMINISTRATIVO a472,00
ALMACEN
EIECUTIVO L 13 125 JEFE MUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE CONTRATACIONES ADMINISTRATIVO 9.382,00
N PROFESIONAL "A” - RESPONSABLE DE
OPERATIVO 5 8 126 PROFESIONAL A’ B R o ADMINISTRATIVO 8132.00
. — d R e T PROFESIONAL "A"- RESPONSABLE DE CONTRATACION e —
OPERATIVO 5 10 128 PROFESIONAL "C" PROFESIONAL "C" - ANALISTA DE CONTRATACIONES | ADMINISTRATIVO 6.962,00
OPERATIVO 5" 10 129 PROFESIONAL "C" PROFESIONAL “C" - ANALISTA DE CONTRATACIONES Il ADMINISTRATIVO 6.962,00
o
EJECUTIVO = a 130 DIRECTOR NﬁL DIRECTOR MUNICIPAL DE FINANZAS SUSTANTIVO 11.032,00
OPERATIVO i 14 131 ASISTENTE"C" | ASISTENTE "C" - ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ADMINISTRATIVO 4.472,00
EJECUTIVO g 4 JEFEMUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO 9.382,00
e w5
SECRETARIA MUNICIPAL | Esecumivo ! s | JEFE MUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE CONTABILIDAD ADMINISTRATIVO 9.3%2,00
; 2 N : 1
DE ADMINISTRACION Y - - 2 - "| PROFESIONAL A" - RESPONSABLE DE REGISTROS DE
FINANZAS OPERATIVO 5 8 134 PROFESIONAL "A e AR ADMINISTRATIVO 8.132,00
OPERATIVO 5 10 135 PROFESIONAL "C" PROFESIONAL "C" - RESPONSABLE DE IMPUESTO ADMINISTRATIVO 6.962,00
EIECUTIVO & 3 136 JEFE MUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE TESORERIA ADMINISTRATIVO 9.382,00
EIECUTIVO 3 4 137 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE PLANIFICACION SUSTANTIVO 11.032,00
PROFESIONAL "C* - RESPONSABLE DE TECNOLOGIA DE
OPERATIVO 5 10 138 PROFESIONAL “C" e RORCICHl ADMINISTRATIVO 6.962,00
"5 RTE Y MANTENIMIENTO DE
OPERATIVO 5 3 139 TECNICO *8° TECINCO 6 Surc ADMINISTRATIVO 5.250,00
EQUIPOS
EJECUTIVO r 4 140 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS SUSTANTIVO 11.032,00
QPERATIVO 6 12 141 ASISTENTE "A* ASISTENTE A" - REGISTRO Y REPORTE INSTITUCIONAL|  ADMINISTRATIVO 5.748,00
ASISTENTE "A" - ADMINISTRACION DE FILES Y
“an ADMINISTRATIVO 5.748,00
OPERATIVO & 12 142 ASISTENTE “A’ ST 0 748,
JEFE MUNICIPAL DE GESTION DE PLANILLAS Y
NISTRATIVO 9.382,00
EIECUTIVO r 3 143 JEFE MUNICIPAL CONTROLDE PERSONAL ADN 382,
OPERATIVO 6 12 144 ASISTENTE “A" ASISTENTE "A" - BIENESTAR Y SEGURIDAD SOCIAL ADMINISTRATIVO 5.748,00
EJECUTIVO It 145 DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE RECAUDACIONES SUSTANTIVO 11.032,00
MUNICIPAL DE FISCALIZACION Y COBRANZA
EJECUTIVO T 6 146 JEFE MUNICIPAL i COACTRA ADMINISTRATIVO 9.382,00
ESIONAL "A™- RESPONSABLE DE REGISTRO DE
OPERATIVO 5 8 147 PROFESIONAL "A" Froe ADMINISTRATIVO 8.132,00
VEHICULOS
OPERATIVO & 2 148 TECNICO "A" TECNICO "A” - TASAS Y PATENTES | ADMINISTRATIVO 5.748,00
TOTAL COSTO MENSUAL if 1.231.502,00
TOTAL COSTO ANUAL ] 14.778.024,00
S 3-8882 3.224622 4 gmporongoagar‘n&orohqo BRDOy, ~
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL

ESCALA SALARIAL — ORGANO EJECUTIVO

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
ESCALA SALARIAL - GESTION 2027
(Expresada en Bolivianos)
ENTIDAD: Gobiento Autdnomo Municipal de Porongo
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Tesoro General de la Nacion
ORGANISMO FINANCIADOR: Recursas Propios
1 Alcalde Municipal 1 1 17.376,00 17.376,00
SUPERIOR 2 |Consd Municl 7 1600000
3 Secretario Municipal 1 1 1350000 94.500,00
4 [DrecorMunicpal [ 7| umw | 5w
BEmo | 5 hsesor Monicea 0 | 6 | 1050600 B3.03600
6 |Wedeunidad-Sib-Mcade 8| v | oeme | 159
1 Profesional Experto 1 2 8.800,00 17.600,00
8 Profesional A £l U 8.132,00 276.488,00
9 Profesional B - Coordinador 8 1 7.500,00 52.500,00
10 Profesional C - Encargado A - Secretaria de Despacho - Intendente Municipal | 10 9 6.962,00 62.658,00
1 Profesional D - Encargado B - Chofer de Despacho 4 3 6.23000 18.690,00
OPERATIVO 1 Tecnico A - Asistente A 3 13 5.748,00 1472400
3 Técnico B- Asistente 8 4 3 5.250,00 15.750,00
it Asistente C - Secretarias Administrativas 12 9 4472,00 40.248,00
15 Chofer 5 5 422700 21.135,00
16 Audiar Administrativo 2 2 402700 8.054,00
17 Auxiiar Operativo 3 3 379500 11.385,00
TOTAL COSTO MENSUAL m | 18 142.935,00 1.231.502,00
TOTAL COSTO ANUAL 14.778.024,00
/; : 3 ‘4: ';l ‘
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL

PLANILLA PRESUPUESTARIA — ORGANO LEGISLATIVO

. GOBIERNO AUTONOMO MUNIOPAL DE PORONGO
Porgao PLANILLA PRESUPUESTARIA
s ORGANO LEGISLATIVO MUNICIPAL

: GESTION 2077
ENTIDAD +1703-- GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO

FUENTE DE FINANCAMIENTO  : 20- RECURSOS ESPECIFICDS
(ORGANISMO FINANCIADOR : 110- REQURSDS ESPECIACDS DE LOS GOBIERNCS AUTONOMOS MUNICIPALES £ INDIGENA ORIGINARIO CAMPESING

ME | N CUASFICACONDEL | SUBLDOOHABER
UNIDADORGANZACIONAL | CATEGORA ¥ | oevommacon o puEsTO e
s | s PoEsi0 vOSM
SUPERIOR ] 1 CONCEIAL CONCEIAL MUNICIPAL - PRESIDENTE SUSTANTIVO 15.00,0
SUPERIOR 2 1 CONCEIAL (CONCEIAL VICEPRESIDENTE SUSTANTIVO 16.000,00
SUPERIOR 1 k] CONCBIAL (CONCEJAL SECRETARIO SUSTANTIVO 16.000,00
ORGANO LEGSLATIVO SUPERIOR 2 L] CONCEIAL CONCEIAL MUNICIPAL SUSTANTIVO 16.000,00
SUPERIOR b ] 5 CONCEIAL CONCEIAL MUNICIPAL SUSTANTIVO 16.00000
SUPERIOR - 1 6 CONCEIAL CONCEIAL MUNICIPAL SUSTANTVO 1600000
SUPERIOR 1 7 CONCEIAL CONCEIAL MUNICIPAL SUSTANTIVO 16000
DIRECTOR MUNICIPAL DE ASESORAMIENTO Y ASUNTOS
BEQUTVO 2 4 B DIRECTOR MUNIOPAL SUSTANTIVO LB
BEQUTVO ES ¥ 9 ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICPAL FINANCIERO ADMINISTRATIVO 10.56,0
DIRECOON MUNICIPAL DE BEQUTVO 7 5 1] ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL TECNICO ADMINISTRATIVO 105060
ASESORAMIENTO YASUNTCS
INSTITUCIONALES HECQUTVO T 5 1 ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL DE GESTION LEGISLATIVA ADMINISTRATVO 10.506,0
EEQUTVO .4 5 n ASESOR MUNICIPAL ASESOR MUNICIPAL JURIDICO ADMINISTRATVO 10.56,00
SECRETARIA ADVINISTRATIVA DE LA DIRECON
OPERATIVO & “ 1 | SECRETARIA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE ASESORAMIENTO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVO 447,00
INSTITUCIONALES
BEQUTVO 2 4 " DIRECTOR MUNICPAL DIRECTOR MUNICIPAL ADMINISTRATIVO SUSTANTIVO 1nE2m
OPERATIVO s i 5 (CHOFER DE DESPACHD CHOFER DE DESPACHO ADMINISTRATIVO 623000
OPERATIVO 13 M B ASISTENTEC ASISTENTE C- ARCHVO ADMINISTRATIVO 442,00
DIRECOON MUNICIPAL
— 0 SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION
OPERATIVO 13 ¥ . bt SECRETARIA ADMINISTRATIVA pAL VA ADMINISTRATVO 4nn
EIEQUTVO L) 6 | B JEFEMUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE COMUNICACON ADMINISTRATIVO 938000
OPERATVD 5 9 B (COORDINADOR (CODRDINADOR DE PROTOCOLO ADMINISTRATIVO 750,00
EIEQUTVO E 3 4 v} DIRECTOR MUNICPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE ASUNTOS NORMATIVOS SUSTANTVO nem
DIRECCION MUNICIPALDE
TVO Ly » | 2 PROFESIONALC PROFESIONAL C - RESPONSABLE ACTUARID ADMINISTRATIVO 696200
ASNTOSNORWINGS | T
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECOION
ADMINISTRATIVO &
OPERATIVO 13 M a2 SECRETARIA ADMINISTRATIVA UNICPALDE ASUNTOS NORVATIVOS AT.00
TOTAL COSTOMENSUAL
TOTAL COSTO ANUAL 2.820.984,00{
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‘ GOBIERNO AUTNOMO MUNICIPAL DE PORONGO
Porongo

Gobierno Auténomo Municipal

el

ALCALDE
MUNICIPAL

| [ [ |

SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA zm,w_mmﬂn_”_w_m
MUNICIPAL DE || MUNICIPALDE || MUNICIPALDE || MUNICIPALDE || MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE SEGURIDAD
ADMINISTRACION ASUNTOS DESARROLLO OBRAS PLANIFICACION SALUD CIUDADANA
Y FINANZAS JURIDICOS HUMANO PUBLICAS TERRITORIAL Y TRANSITO Y
MEDIO AMBIENTE TRANSPORTE




DESPACHO DEL ALCALDE
vgozm GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO

Gobierno Autonome Municipal i
MUNICIPAL
SUB-ALCALDE
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DE DESPACHO
ASESOR MUNICIPAL || ASESOR MUNICIPAL | | ASESOR MUNICIPAL | | ASESOR MUNICIPAL || ASESOR MUNICIPAL
DE GESTION Y JURIDICODE || FINANCIERO DE DE GESTION TECNICO DE
CHOFER DE DESPACHO COORDINACION DESPACHO DESPACHO INSTITUCIONAL DESPACHO
AUXILIAR OPERATIVO - | ReCEPCION O DOCUMENTOS |
GUARDIA DE SEGURIDAD
2 ASISTENTE “B” -
RECEPCION DE DOCUMENTOS I
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
~{  AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
A 1 | | i
DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DE DIRECTOR MUNICIPAL
_ DE RELACIONES DE FORTALECIMIENTO DE AUDITORIA TRANSPARENCIA, PREVENCION DE COMUNICACION
PUBLICAS Y PROTOCOLO INSTITUCIONAL INTERNA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
o | 1
PROFESIONAL “A
COORDINADOR RESPONSABLE DE AUDITORIAS | PROFESIONAL “B” -
DE RELACIONES PROGRAMADAS Y NO PROGRAMADAS LRSI, RESPONSABLE DE
PUBLICAS s ! COBERTURA INFORMATIVA
PROFESIONAL “C” - (S Py
RESPONSABLE DE AUDITORIAS (57 P0rd i
DE CUMPLIMIENTOS - -




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Namimsu GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO

SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DE LA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
| i 1 |
DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR zcz_n_._u>_. DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL
ADMINISTRATIVO DE FINANZAS DE PLANIFICACION DE RECAUDACIONES DE RECURSOS HUMANOS
|
x PROFESIONAL “A” - ASISTENTE “C" - PROFESIONAL “C" - JEFE MUNIGIPAL DE ASISTENTE “A” -
RESPONSABLE DE ACTIVOS FLIOS ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO RESPONSABLE DE TECNOLOGIA FISCALIZACION Y ADMINISTRACION DE FILES
DE LA INFORMACION Y CONTROL BIOMETRICO
COBRANZA COACTIVA
= PROFESIONAL “B” - JEFE MUNICIPAL
RESPONSABLE DE ALMACEN DE PRESUPUESTO TECNICO “B” - SOPORTE Y - ASISTENTE “A” - REGISTRO
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS || PROFESIONAL“A"- Y REPORTE INSTITUCIONAL
ASISTENTE “C" - REGISTRO E EFE MUNIGPAL RESPONSABLE DE REGISTRO
™ INVENTARIO DE ALMACEN ool DE VEHICULOS T T—Tp——
pmprry e TECNICO A - DE PLANILLAS Y CONTROL
" DE CONTRATACIONES JEFE MUNICIPAL TASAS Y PATENTES DE PERSONAL
DE CONTABILIDAD _I
PROFESIONAL “A” - ASISTENTE “A” - BIENESTAR
™| RESPONSABLE DE CONTRATACION PROFESIONAL “A” - Y SEGURIDAD SOCIAL
MAYOR = RESPONSABLE DE REGISTROS
B pr—— DE EJECUCION DE GASTOS =
RESPONSABLE DE CONTRATACION Ly Y
MENOR = PROFESIONAL “C” - 0% o)
RESPONSABLE DE IMPUESTO [ Py ! .\ /
| profEsiONAL“C"- 15 L. OTONGO |2
ANALISTA DE CONTRATACIONES | (| TS 18
Bt PROFESIONAL °C” - Y

%\Q&h\ \\




SECRETARIA MUNICIPAL DE ASUNTOS JURIDICOS

”
voqozmo GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO
“ SECRETARIO MUNICIPAL
i DE ASUNTOS JURIDICOS
” SECRETARIA >cz.=z_m._.=>._._<>
| DE LA SECRETARIA Z.cz.o_v>_.
DE ASUNTOS JURIDICOS
W
DIRECIOR Mime wal br DIRECTOR MUNICIPAL DE
ANALISIS JURIDICO Y
DESARR
DESARROLLO NORMATIVO ARG PROCEN.
PROFESIONAL “A” - ) PROFESIONAL “A” -
RESPONSABLE DE ANALISIS JURIDICO RESPONSABLE DE PROCESOS LEGALES
PROFESIONAL “A" -
RESPONSABLE DE DESARROLLO PROFESIONAL “D” -
NORMATIVO PROCURADOR
PROFESIONAL “A” - T
RESPONSABLE JURIDICO DE yord s L
PROCESOS DE CONTRATACION \ ¥ m \




SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO

vo—-ozm GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO

Gobierno Auténomo Municipal - -\
SECRETARIO MUNICIPAL
DE DESARROLLO HUMANO
: d SECRETARIA ADMINISTRATIVA
, DE LA SECRETARIA MUNICIPAL
JEFE MUNICIPAL JURIDICO DE DESARROLLO HUMANO
DE DESARROLLO HUMANO
CHOFER DE LA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO
DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL
IPAL
DE EDUCACION, DEPORTE om.mmﬂmﬂ n_ «_ u_%z_mzo DE GESTION SOCIAL Y DE DESARROLLO
Y JUVENTUD ASUNTOS GENERACIONALES PRODUCTIVO
PROFESIONAL “A” - COORDINADOR DE PROFESIONAL "A” - PROFESIONAL “A” -
RESPONSABLE DE PROMOCION Y DIFUSION RESPONSABLE DE LA DEFENSORIA RESPONSABLE DE
EDUCACION CULTURAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA PRODUCCION AGROPECUARIA
PROFESIONAL “A” -
RESPONSABLE DE SERVICIOS P
LEGALES INTEGRALES MUNICIPALES : ,
PROFESIONAL “B” - z\
RESPONSABLE DE ADULTO R0\ /Y
MAYOR Y DISCAPACIDAD =" 4




SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

12&2@0 GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL PORONGO
%a%%% SECRETARIO MUNICIPAL
BRAS PUBLICAS
Um O _u SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DE LA mmnmﬂ%? MUNICIPAL
DE OBRAS PUBLICAS
PROFESIONAL “A” - .
RESPONSABLE DE CONTROL, CHOFER DE LA SECRETARIA
SEGUIMIENTO DE PROCESOS Y PLANILLAS MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
| ! | |
DIRECTOR MUNICIPAL DE DIRECTOR MUNICIPAL DE DIRECTOR MUNICIPAL DE DIRECTOR MUNICIPAL DE
PROYECTOS DE OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA VIAL FISCALIZACION, SUPERVISION Y ALUMBRADO PUBLICO
DE OBRAS PUBLICAS MANTENIMIENTO DE OBRAS PUBLICAS
|
JEFE MUNICIPAL DE PROYECTOS JEFE MUNICIPAL DE MANTENIMIENTO JEFE DE FISCALIZACION Y PROFESIONAL “B" -
DE AGUA Y SANEAMIENTO BASICO DE CAMINOS VECINALES SUPERVISION DE OBRAS RESPONSABLE DE GESTION
DE ALUMBRADO PUBLICO
PROFESIONAL “A” - PROFESIONAL “A” - PROFESIONAL EXPERTO EN ENCARGADO B -
RESPONSABLE DE REVISION RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO EJECUCION DE PROYECTOS MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO
DE PROYECTOS VIAL PUBLICO
PROFESIONAL “A” -
PROFESIONAL “A” - RESPONSABLE DE FISCALIZACION
RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE OBRAS | TECNICO “A” - ELECTRICISTAI
DE DRENAJE PLUVIAL
PROFESIONAL “A” - B TP
RESPONSABLE DE FISCALIZACION =L\
Y SUPERVISION DE OBRAS Il y—? R* o\
3 .a.,tﬂ““ __,~.
PROFESIONAL ‘A" - QIonNgs 12|
RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO RN, \\
DE OBRAS R




SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

P m Y TRANSITO Y TRANSPORTE s
Qgsoqzizimo GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO -
SECRETARIO MUNICIPAL

DE SEGURIDAD CIUDADANA ;
Y TRANSITO Y TRANSPORTE s E
CHOFER DE LA SECRETARIA o >
DE LA SECRETARIA MUNICIPAL
MUNICIPAL DE SEGURIDAD CIUDADANA DE SEGURIDAD CIUDADANA
Y TRANSITO Y TRANSPORTE Y TRANSITO Y TRANSPORTE
DIRECTOR MUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL
DE SEGURIDAD CIUDADANA DE DEFENSA AL CONSUMIDOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE
PROFESIONAL "A" - JEFE MUNICIPAL
RESPONSABLE DE GESTION INTENDENTE MUNICIPAL
DE RIESGO Y EMERGENCIA MUNICIPAL DE MOVILIDAD URBANA
TECNICO “A” - BRIGADA MUNICIPAL . TECNICO “A” - ESPACIOS TECNICO “A” - CONTROL
CONTRA INCENDIOS FORESTALES PUBLICOS Y BEBIDAS ALCOHOLICAS DE TRANSITO
TECNICO “A” - SISTEMA DE TECNICO “A” - ABASTECIMIENTO, TECNICO “A” - CONTROL
ALERTA qmz_vﬁuiscmo MERCADO, PESAS Y MEDIDAS DE VIALIDAD
VIGILANCIA ZRGIPAL SN




mmnmﬂ.%_b. MUNICIPAL DE _U_.>z__”_n>n_oz TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE

vgmzmo mow__;zo pcqozozo MUNICIPAL DE PORONGO
Gobierno Auténomo Municipal K_%\:N\
SECRETARIO MUNICIPAL
DE PLANIFICACION TERRITORIAL SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DE LA SECRETARIA MUNICIPAL
Y MEDIO AMBIENTE DE PLANIFICACION TERRITORIAL
Y MEDIO AMBIENTE
PROFESIONAL “A” -
RESPONSABLE DE CONTROL, CHOFER DE LA SECRETARIA
SEGUIMIENTO DE PROCESOS Y PLANILLAS MUNICIPAL DE PLANIFICACION
TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE
[ | I I 1
DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL
DE ORDENAMIENTO DE PLANIFICACION DE PAISAJISMO DE CATASTRO DE MEDIO AMBIENTE
URBANO TERRITORIAL URBANO
PROFESIONAL “A” - ESIONAL “A” - TECNICO “A” - PROFESIONAL “A” - PROFESIONAL EXPERTO EN
1  RESPONSABLE DE ANALISIS | | wxmmwozmpw;wm Emmn%mxwmm - RESPONSABLE DE - CONTROL DE AREAS
Y APROBACION %m PROYECTOS PLANIFICACION INTEGRAL REGISTRO DE INMUEBLES PROTEGIDAS
URBANISTICOS AUXILIAR OPERATIVO - -
e PROFESIONAL “A” - PROFESIONAL “A” -
PROFESIONAL “A" - el oo ooy oli08 RESPONSABLE DE ~ RESPONSABLE DE GESTION
1 RESPONSABLE DE APROBACION DISENO URBANO ARCHIVO DE CATASTRO Y CONTROL AMBIENTAL
g s oL g v ol ENCARGADO “A" - CONTROL JEFE MUNICIPAL DE GESTION
DE AREAS VERDES I = YSEGUIMIENTO DE TRAMITES INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
DE CATASTRO ‘
_1 TECNICO “A” - OPERACIONES
DE RESIDUOS SOLIDOS
JEFE MUNICIPAL JURIDICO DE
PLANIFICACION Y MEDIO AMBIENTE

|

_l. PROFESIONAL “A”" -
RESPONSABLE LEGAL

DE CATASTRO




. SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD
voqozmo GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO

Gobierno Auténomo Municipal

Gorcbef SECRETARIO MUNICIPAL
DE SALUD
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
CHOFER DE LA SECRETARIA | ) | DE LA SECRETARIA MUNICIPAL
MUNICIPAL DE SALUD DE SALUD
]
._.m_um MUNICIPAL DE GESTION JEFE MUNICIPAL ADMINISTRATIVO
MEDICA Y SERVICIOS DE SALUD DE SALUD
PROFESIONAL “A” - PROFESIONAL “A” -
RESPONSABLE DE GESTION , RESPONSABLE DE EQUIPOS
DE CALIDAD EN SALUD Y SUMINISTROS
PROFESIONAL “A” - PROFESIONAL “B” -
RESPONSABLE DE PLANIFICACION RESPONSABLE DE VEHICULOS
DE SALUD DE EMERGENCIA
PROFESIONAL “A” -  a OB PA N PROFESIONAL “C” -
s SO\ RESPONSABLE DE SEGUROS
RESPONSABLE DE EPIDEMIOLOGIA = N\ et




GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PORONGO

Poréngo

e~ W ORGANO LEGISLATIVO :
é
CONCEJAL CONCEJAL CONCEJAL CONCEJAL MUNICIPAL CONCEJAL MUNICIPAL || CONCEJAL MUNICIPAL CONCEJAL
MUNICIPAL MUNICIPAL MUNICIPAL PRESIDENTA VICE - PRESIDENTE SECRETARIO MUNICIPAL
|
gémgﬂm DIRECTOR MUNICIPAL DIRECTOR MUNICIPAL
it ADMINISTRATIVO DE ASUNTOS NORMATIVOS
ASESOR MUNICIPAL JEFE MUNICIPAL DE PROFESIONAL °C° -
FINANCIERO COMUNICACION RESPONSABLE ACTUARIO
ASESOR MUNICIPAL COORDINADOR DE PROTOCOLO SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
TECNICO DIRECCION MUNICIPAL DE
ASUNTOS NORMATIVOS
ASESOR MUNICIPAL DE - CHOFER DE DESPACHO
GESTION LEGISLATIVA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
ASESOR MUNICIPAL DIRECCION MUNICIPAL ADMINISTRATIVA
JURIDICO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA "
. - —F ASISTENTE “C” - ARCHIVO
Y ASUNTOS INSTITUCIONALES






